Szegedi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Egyesitett Szocialis Intézmény
a ,Kozfoglalkoztatottak jogéllasardl szol6” 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet

Dr. Farkasinszky Terézia Ifjusagi Drogcentrum
Rehabilitaciés Centrum

3 f6 gyogyfoglalkoztatd

munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama:
Hatarozatlan idejl kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkozas jellege:
Teljes munkaid6

A munkavégzés helye:
Csongrad megye, 6763 Szatymaz, Kossuth u. 1.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetSi megbizassal jaro Iényeges feladatok:

Az addiktoldgiai, szocidlis és/vagy mentalhigiénés problémak, illetve jarulékos problémak miatt
segitségre szorulé 10-18 éves személyek rehabilitacidés ellatdsdnak, terapidjanak elGsegitése,
foglalkozasok szervezése. Egylttmlkodés a Gyermek- és Ifjusagi Rehabilitaciés Részleg
munkatadrsaival, adminisztrativ, szakmai teendG6k ellatasa. Kapcsolattartds a tarsintézményekkel, mas
szakmai szervezetekkel.

llletmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitdsara és a juttatasok a , Kézalkalmazottak jogallasardl sz616” 1992. évi XXXIII.
torvény rendelkezései az irdanyadok.

Palyazati feltételek:

o Kozépfoki képesités a 60/2003 (X.20.) ESzCsm rendelet 2. sz. melléklete szerint
meghatarozott 2303-as szakmakdd alatt nevesitett ,gyodgyfoglalkoztatd” tevékenység
bet6ltéséhez sziikséges szakképesités megléte.

o Felhasznaldi szint(i MS Office (irodai alkalmazasok,

e Biintetlen el6élet, egészségligyi alkalmassag

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:
e addiktoldgiai elldtasban szerzett tapasztalat
e pszichiatriai ellatasban szerzett tapasztalat
e gybgyult, szenvedélybetegségbdl talpraallt személy, aki érez magdban motivaciot
embertarsai segitése irant.

Elvart kompetenciak:
e Onallé munkavégzés
e  Kivald szintli problémamegoldd és kommunikdcids képesség, empatia, terhelhetdség,
e Gyors helyzetfelmérg-képesség
e Fogékonysag és alkalmassag a terapias teamben tortén6é munkara,
o Fogékonysag és alkalmassag a team tagjaival vald szoros egyiittmikodésre.



A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

e Szakmai Onéletrajz, motivacios levél, végzettséget igazolé dokumentumok masolatai, harom
honapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, vagy annak megkérését igazold szelvény
masolata, a palydzé nyilatkozata arrdél, hogy a palydzati anyagaba a birdlé bizottsag
betekintsen.

A munkakoér betélthetGségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovet6en azonnal betélthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2015. marcius 22.

A palyazatok benyujtasanak médja:

e Postai Uton, a pdlyazatnak a Szegedi Kistérség Tobbcélld Tarsuldsa Egyesitett Szocialis
Intézmény cimére torténé megkildésével (6723 Szeged, Sas u. 2.). Kérjiik a boritékon
feltlintetni a munkakor megnevezését: 3 f6 gydgyfoglalkoztato.

VAGY

e Postai Uton, a palydzatnak az EUROPERSON Kft. cimére torténé megkiildésével (6724 Szeged,
Kossuth L. sgt. 52.). Kérjik a boritékon feltlintetni a munkakdér megnevezését: 3 6
gyogyfoglalkoztato.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2015. marcius 27.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.szktt-eszi-szeged.hu honlapon szerezhet.



http://www.szktt-eszi-szeged.hu/

